ALLEGATO “B”  
OFFERTA TECNICA ECONOMICA PER INCARICO RSPP   
 
Al Dirigente Scolastico 
Dell’Istituto Comprensivo 2 Cavour Ventimiglia
 
Il sottoscritto ___________________________________________nato a ____________________( ______) il _________________, residente a ____________________________ Via _______________________, ___ 
Codice Fiscale n. ______________________________ 
Tel. ______________________________ fax ________________________ e-mail ____________________ 
 
In relazione all’avviso prot. n. _______ del __________ con la presente formalizza la propria migliore offerta per l’incarico di RSPP. 
 
	[bookmark: _GoBack]
	Da compilare a cura dell’interessato
(indicare il punteggio ed allegare la documentazione relativa)
	

	Laurea o in alternativa  Diploma di istruzione secondaria superiore 
	
	 Laurea    4 punti     

	
	
	 Diploma 2 punto   

	Abilitazione all’esercizio della libera professione 
	
	 5 punti 

	Esperienza lavorativa nelle II.SS. pubbliche senza demerito in qualità di R.S.P.P. 
	
	0,50 punti ad incarico annuale (max 3 punti) 

	Possesso di attestati di frequenza ai corsi di formazione di cui all’art. 28 D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. in articolare moduli A-B-C con aggiornamento quinquennale
	
	
Punti 15 

	Docenza in corsi di formazione specifica sulla sicurezza dei luoghi di lavoro  (2 punti per ogni corso effettuato negli ultimi 5 anni) 
	
	 
Fino ad un max di 10 punti 

	Conoscenza del territorio e permanenza in servizio all’interno dell’Istituto Cavour negli ultimi 5 anni
	
	
2 punti per ogni anno per un max di 10 punti

	


Offerta economica
	
	Max 10 punti 
· il punteggio massimo per l’offerta economica è di punti 10 così attribuiti:  
· fino a   €. 2.000,00 punti 10 
· da €. 2.001,00 a €. 2.300,00 punti  9 
· da €. 2.301,00 a  €.2.800,00 punti  8 
· da €. 2.801,00 a €. 3.500,00 punti  7 
alle offerte economiche superiori all’importo stabilito nell’avviso non verrà attribuito punteggio.




Luogo e data _______________________________________                        Firma ___________________________
