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Genova, data segnatura

Procedura per la selezione di n. 4 unita di personale docente da destinare ai progetti nazionali, ai
sensi dell’art. 1 comma 65, legge n. 107 del 2015, da collocare in comando presso ’USR per la
Liguria, per I’anno scolastico 2025/26.

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

RICHIAMATO

VISTA

PRESO ATTO
VISTO

IL DIRETTORE GENERALE

I’articolo 1, comma 65, della legge 13 luglio 2015, n. 107, che prevede ’attribuzione
di incarichi temporanei annuali a docenti finalizzati all’attuazione di Progetti di valore
nazionale;

I’articolo 1, comma 7, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

il decreto del Ministro 26 agosto 2016, n. 659, che assegna all’Ufficio Scolastico
Regionale per la Liguria un contingente complessivo di n. 20 unita di personale, a
valere sul contingente regionale dell’organico, da destinare, senza oneri di sostituzione,
ai progetti nazionali ai sensi dell’articolo 1, comma 65, della legge n. 107 del 2015;

la nota del Ministro dell’Istruzione e del Merito prot. n.71700 del 09/05/2025, avente
per oggetto: “Comandi dei dirigenti scolastici e del personale docente anno scolastico
2025/26 ai sensi dell’articolo 26, comma 8 della legge 23 dicembre 1998, n. 448 ¢
dell’articolo 1, comma 65 della legge 13 luglio 2015, n. 107” che, alla lettera D)
“PROGETTI NAZIONALI E DI RETE”, prevede la possibilita per gli Uffici scolastici
regionali “di confermare o a individuare nuovamente - in caso di cessazioni o per
scadenza dei progetti attivati - i docenti destinatari dei progetti nazionali nell’ambito
dell’organico triennale dell’ autonomia, da collocare in posizione di comando, senza
oneri aggiuntivi e pertanto a valere sulla dotazione organica di potenziamento
dell offerta formativa, nei medesimi limiti - anche per [’anno scolastico 2025/2026 dei
contingenti regionali definiti dal decreto ministeriale del 28 agosto 2016, n. 659.”

il proprio Decreto n. 2010 del 30/08/2024 con il quale furono nominati, previa selezione
a seguito pubblico avviso, n. 20 docenti ai sensi della Legge 13 luglio 2015 n. 107, art.
1, comma 65, ai fini del perseguimento degli obiettivi formativi prioritari di cui all’art.
1, comma 7, della Legge n. 107/2015 e per I’attuazione dei progetti nazionali di cui alla
lettera D) della circolare ministeriale 18 aprile 2024, n. 59037,

la nota USR Liguria, prot. n. 7539 del 19/05/2025, diretta all’acquisizione della
disponibilita alla conferma per 1’a.s. 2025/2026 da parte dei docenti attualmente in
posizione di utilizzazione;

delle comunicazioni a riscontro ¢ correlate alla summenzionata nota prot. n. 7539/2025;

il proprio Decreto prot.n. 2326 del 6 agosto 2025 con cui si confermano n. 16 docenti,
presso 1’Ufficio Scolastico Regionale per la Liguria, su Progetti Nazionali di cui al
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D.M. 659 del 26/08/2016 (art. 1 comma 65, Legge n. 107 del 2015) per 1’anno
scolastico 2025/26;

CONSIDERATO che i posti di docente da destinare a Progetti Nazionali, in posizione di comando, senza
oneri aggiuntivi, a valere sulla dotazione organica di potenziamento per 1’anno
scolastico 2025/26, sono quantificabili in massimo n. 4 unita;

RITENUTO opportuno procedere quindi all’indizione di procedura selettiva per individuare n. 4
docenti a tempo indeterminato da utilizzare ai sensi dell'art. 1, comma 65, della legge
107/2015 e completare quindi la dotazione organica di potenziamento per 1’anno
scolastico 2025/26

DISPONE

Articolo 1
(Indizione della procedura)

Per i motivi di cui in premessa, ¢ indetta la procedura per la selezione di massimo n. 4 docenti a tempo
indeterminato e con contratto a tempo pieno — da collocare in comando presso I’USR per la Liguria, anno
scolastico 2025/2026 ai sensi dell'art. 1, comma 65, della legge 107/2015, per le aree progettuali elencate
nella Tabella 1 e con dettaglio riportato in Tabella 2, entrambe sotto riportate.

Tabella 1

N.

AREA PROGETTUALE SPECIFICHE DEL PROGETTO DOCENTI

Supporto alle istituzioni scolastiche e alle loro
reti nella promozione di iniziative volte a
favorire sani stili di vita, con particolare 2
riferimento all’attivitd motoria, allo sport,
all’educazione stradale.

Comportamenti ispirati a uno stile
di vita sano, con particolare
riferimento all’alimentazione,
all’educazione fisica e allo sport.

Supporto alle istituzioni scolastiche e alle loro
reti nell’attuazione delle Linee Guida per
I’Orientamento e nella progettazione, 1
attuazione e valutazione dei Percorsi per le
competenze trasversali e I’orientamento

Supporto alle istituzioni
scolastiche ed alle loro reti per

D | l’attuazione e l’implementazione
della legge 107/2015 e dei suoi
decreti attuativi.

Supporto alle istituzioni scolastiche del primo
ciclo nella pianificazione dell’offerta

formativa relativa alle innovazioni 1
ordinamentali connesse al Sistema integrato
0-6
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Tabella 2
Ripartizione tra Direzione Generale ed Uffici territoriali
Area progettuale DIR. GEN. AT IM AT SP
B 1 1
D 1* 1
TOTALE 1 2 1

* previa effettiva disponibilita al 1° settembre del posto da coprire

Articolo 2
(Carattere dell’incarico, sede ed orario)

Il docente in comando dovra mettere a disposizione dell’ Ufficio e delle istituzioni scolastiche del territorio
regionale o provinciale di riferimento le proprie competenze nell’area progettuale e nello specifico progetto
affidatogli, alle dipendenze del Dirigente di riferimento, collaborando con il personale dell’Ufficio
scolastico e partecipando a gruppi di lavoro regionali.

Il personale docente in comando - in funzione delle esigenze dell’ Ufficio Scolastico Regionale (USR) per
la Liguria, definite nella Tabelle 1 e 2, e tenuto conto delle eventuali preferenze espresse nella domanda -
prestera servizio presso la Direzione Generale dell’USR per la Liguria o presso uno degli Uffici di Ambito
Territoriale (UUAATT) dello stesso USR. L’orario di servizio ¢ di 36 ore settimanali, da svolgersi presso
la sede di assegnazione; non ¢ previsto il servizio di orario parziale.

1.

2.

Articolo 3
(Profilo richiesto e requisiti di partecipazione alla procedura)

Possono presentare istanza di partecipazione alla procedura di selezione esclusivamente i docenti della
scuola statale dell’infanzia, primaria, secondaria di I o di II grado, attualmente in servizio, a tempo
pieno, nella regione Liguria, con contratto a tempo indeterminato, che abbiano superato il periodo di
formazione e prova. Non ¢ previsto il comando per personale in regime di part time, personale docente
titolare dell’Insegnamento di Religione Cattolica e personale docente con titolarita presso Istituzioni
scolastiche non appartenenti al territorio della Regione Liguria.

Il comando ¢ subordinato alla possibilita di utilizzare sul posto lasciato disponibile, senza ulteriori
oneri, un docente titolare su tipo di posto o classe di concorso corrispondenti, all’interno dell’organico
dell’autonomia dell’Istituzione scolastica di servizio.

Articolo 4
(Termine e modalita di presentazione delle domande)

La presentazione delle candidature deve avvenire - a pena di esclusione - facendo pervenire il modulo
di domanda (Allegato 1), sottoscritto con firma digitale o firma autografa leggibile in formato
fotografico o pdf.

Alla domanda dovra essere allegato un documento di identita valido in formato fotografico o pdf.

E possibile candidarsi per pit di un’area progettuale e precisare il progetto specifico, indicando
I’ordine di preferenza.

Le domande per la partecipazione alla selezione dovranno pervenire all’Ufficio Scolastico Regionale
per la Liguria esclusivamente con la seguente modalita: - invio entro le ore 12:00 del giorno lunedi 18
agosto 2025 da un indirizzo di posta elettronica certificata al seguente indirizzo
pec: drli@postacert.istruzione.it .

Nel messaggio di posta elettronica certificata deve essere indicato come oggetto: “Selezione docenti
comma 65, art. 1, Legge 107/2015” — cognome e nome.

Qualora il numero delle domande sia inferiore alla disponibilita dei posti assegnabili, questo USR potra
procedere, attraverso comunicazione sul sito, alla riapertura dei termini.
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3. Costituiscono cause di esclusione dalla presente procedura:
e la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda allegata;
e la presentazione della domanda oltre il termine sopra indicato;
e la mancanza del requisito di cui all’art. 3 c. 2;
e la mancanza anche solo di uno dei documenti richiesti dal presente avviso.

Articolo 5
(Commissione per la selezione)

Un’apposita Commissione nominata dal Direttore Generale effettuera la valutazione dei titoli culturali,
scientifici e professionali dichiarati dal candidato per 1’area progettuale prescelta, sottoporra a colloquio i
candidati e stilera I’elenco graduato conclusivo per I’accesso ai comandi di cui al presente avviso.

Articolo 6
(Procedura di selezione)

1. La procedura di selezione prevede la valutazione da parte della Commissione dei titoli culturali,
scientifici e professionali posseduti e dichiarati dai candidati attraverso I’apposita domanda, indicati
analiticamente dai candidati nell’allegato modello di domanda, utilizzando la Tabella contenuta
nell’Allegato 2.

Per i titoli la Commissione potra attribuire fino a un massimo di 100 (cento) punti.

Ultimata detta valutazione la Commissione compilera un elenco graduato dei candidati che hanno
partecipato alla selezione per ciascuna area progettuale — sulla base del punteggio complessivo
conseguito in esito alla valutazione dei titoli culturali, scientifici e professionali - che sara pubblicato
sul sito dell’USR.

Non sara effettuata alcuna comunicazione agli aspiranti che, in fase di preliminare esame delle
domande, saranno ritenuti dalla Commissione non in possesso dei requisiti di partecipazione previsti.

2. 1l colloquio si svolgera per la/le area/e progettuale/i prescelta/e.

Le date del colloquio saranno comunicate direttamente all’indirizzo di posta elettronica indicato dal

candidato nella domanda.

Il colloquio ¢ finalizzato a verificare da parte della Commissione le motivazioni, le capacita

comunicative e relazionali e il possesso di competenze specifiche della/e area/e prescelta/e, anche con

riferimento ad esperienze pregresse del candidato.

La Commissione potra assegnare fino a un massimo di 100 punti, cosi suddivisi:

a) Competenze trasversali di tipo progettuale, gestionale, di comunicazione e di promozione, idonee
ad implementare le funzioni proprie dell’USR: fino a punti 20;

b) Approfondita conoscenza degli ordinamenti scolastici con particolare riferimento all’autonomia
e alle riforme ordinamentali: fino a punti 20;

¢) Capacita di espletare autonomamente procedimenti amministrativi connessi alla tematica
prescelta, di lavorare in gruppo, di assumere responsabilita nell’ambito di un’organizzazione
amministrativa, desumibile dalle esperienze pregresse: fino a punti 20;

d) Motivazione professionale a far parte dei processi di innovazione con funzioni di
coordinamento/raccordo /documentazione, in applicazione di norme e contratti: fino a punti 40.

Art. 7
(Graduatoria finale)

Sulla base della somma dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli e nel colloquio la Commissione
stilera una graduatoria, suddivisa per area progettuale, da cui si attingera per la copertura dei posti del
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contingente che si renderanno effettivamente disponibili con effetto dal 1° settembre 2025 presso ’'USR
per la Liguria, Direzione Centrale ¢/o Ambiti territoriali.

Gli incarichi saranno disposti per I’anno scolastico 2025/2026, con decorrenza 1° settembre 2025,
mediante scorrimento della suddetta graduatoria per i posti disponibili.

Al termine delle operazioni, sara data comunicazione degli esiti della procedura di selezione mediante
pubblicazione sul sito istituzionale dell’USR per la Liguria.

L’amministrazione si riserva la facolta di sospendere, annullare in ogni momento ’intera procedura al
verificarsi di cause ostative, ovvero di non procedere all’adozione del provvedimento di comando qualora
tutti o parte dei posti non risultassero effettivamente disponibili alla data del 1° settembre.

Art. 8
(Trattamento dati personali)

I dati personali, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018, saranno trattati
secondo quanto specificato nell’allegata informativa (Allegato 3).

Art. 9
(Pubblicazione)

Il presente Avviso € pubblicato sul sito dell’USR per la Liguria e su quello degli UUAATT della Liguria,
nonché inviato per la diffusione alle istituzioni scolastiche della regione.

IL DIRETTORE GENERALE

Antimo Ponticiello

Antimo
Ponticiello
Ministero
dell'lstruzione
e del Merito
06.08.2025
GMT+02:00

Allegato 1 — Modello di domanda

Allegato 2 — Tabella valutazione titoli — selezione 2025/2026

Allegato 3 — Informativa (art. 13 Regolamento UE 2016/67)
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