         






ALLEGATO 1 - istanza di partecipazione

[bookmark: _GoBack]Domanda di partecipazione all’avviso pubblico di selezione per il reclutamento di esperto lingua inglese
a.s. 2025/2026
                                                                                          


	Al Dirigente Scolastico
	IIS COLOMBO
	Piazza Muccioli, 3
	18038 SANREMO
	

dati personali
	Cognome e nome
	

	Data di nascita 
	

	 Luogo di nascita

	

	Nazionalità:
	

	Codice fiscale:
	

	Luogo di residenza:

	

	Luogo di domicilio:

	

	Recapito telefonico:
	

	Recapito e -mail
	



CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto per l’effettuazione di numero 75 ore di lingua inglese finalizzate alla certificazioni linguistiche B1, B2 e C1
ai  sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di atti e dichiarazioni mendaci
DICHIARA
1)Di possedere i titoli riepilogati nelle seguente tabella:

	Profilo: Esperto madre lingua inglese
	AUTOVALUTAZIONE

	Laurea in lingue e letteratura straniera 
	Titolo di accesso
	

	Ulteriori titoli post-laurea attinenti alla disciplina di cui al presente avviso
	2 punti per ogni titolo (max 20)
	

	Attestazioni rilasciate da enti certificatori attinenti con la disciplina di cui al presente avviso
	
1 punto per ogni titolo (max 20)
	

	
Esperienza lavorativa o professionale nel campo dell’insegnamento curricolare di Lingua e letteratura straniera inglese presso scuole statali 

	

1 punto per ogni esperienza (max 20)
	

	
Esperienza lavorativa o professionale nel campo dell’insegnamento curricolare di Lingua e letteratura straniera inglese presso scuole non statali

	


0,5 punti per ogni esperienza (max 20)

	

	
Esperienza lavorativa di docenza in qualità di esperto esterno in corsi di formazione attinenti con la disciplina di cui al presente avviso

	
2 punti per ogni esperienza (max 20)
	




2) di aver esaminato le condizioni contenute nell’avviso pubblico di selezione e di accettarle integralmente, incondizionatamente e senza alcuna riserva;
3) di essere dipendente di altra Amministrazione pubblica ______________________________________________ a tempo determinato / indeterminato;
4) ovvero di non essere dipendente di altra Amministrazione pubblica e cioè:
· lavoratore autonomo con partita IVA n._____________________________________________;
· iscritto nell’elenco o Albo o ruolo _________________________________________________;
· altro_______________________________________________________________________;
5) di possedere i requisiti indicati nell’avviso di selezione;
6) di essere cittadino italiano o dello Stato UE ___________________________________________;
7) idoneità fisica all’impiego;
8) di godere dei diritti civili e politici;
9) di non aver riportato condanne penali e né avere procedimenti penali in corso;
10) di non riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;
11) non essere stati destituiti dall’impiego presso pubblica amministrazione;
12) di non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679 per il trattamento dei dati personali. per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Allega i seguenti documenti:
1. Copia documento di identità in corso di validità;
2. C.V.;
3. Dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità 
4. Copia del codice fiscale 
5.   __________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

Luogo e data____________________
Firma _________________________________




